
１ 流通業務団地関係

事業費内訳 （単位：円）

２ 崎津がいなタウン用地関係

メガソーラー事業を行う鳥取米子ソーラーパーク株式会社が、平成２６年２月から操業、売電を開始して

いる。

令和７年度 発電量 ５０，１６７，６５６ｋＷｈ

借地料収入 ２７，５１２，８２２円

３ 企業誘致関係

(1) 誘致企業数（既進出企業の増設等を含める） ３社

(2) 補助金交付実績

誘致企業の新設、増設を促進するため、以下のとおり補助金を交付し支援した。

ア 米子市企業立地促進補助金交付実績

２件 ２，６４８千円

イ 米子市情報通信及び事務管理関連企業立地促進補助金交付実績

１件 ２，６２０千円

４ 国政に対する要望活動

経 済 部 経 済 戦 略 課

工事費 用地費及び補償費 そ の 他
財 源 内 訳

国庫支出金 そ の 他 一般財源

0 用地費 委託料 土地分譲収入等

0 1,014,000 1,055,987

補償費 事務費等

0 41,987

年 月 要望先 内 容 結 果

令和７年１０月 経済産業省 官民連携で行う産業用

地整備の促進に係る税

制優遇措置の創設

令和８年度税制改正大綱に「自治体と連携

した民間開発事業者による産業用地整備に

おいて、土地等の譲渡所得に係る所得税率

の軽減措置を講ずる」旨が記載された。



５ 関西事務所関係

令和７年１０月から副所長１名を配置し、企業誘致に必要な情報収集や本市のＰＲに関する活動を行った。

企業訪問及び企業との協議等 ６件

各種同窓会、県人会、観光ＰＲイベント等に参加

６ 産業振興関係

(1) 地域エネルギー会社「ローカルエナジー株式会社」の電力小売・卸売事業の実施

地元企業５社とともに市も出資した、エネルギー地産地消による地域内資金循環を理念に掲げた地域エネ

ルギー会社「ローカルエナジー株式会社」が、平成２８年４月から電力の小売・卸売事業を継続して実施

している。

(2) 未利用エネルギーを活用した発電事業の継続

従来未利用であったエネルギーを活用するため、消化ガス発電機（内浜処理場）、蓄電池（市内１３公民

館）及び太陽光パネル（市内４公民館）を設置し、令和３年７月から発電事業を開始。現在も継続。

令和７年度実績 発電量 ３６１，０１９ｋＷｈ

売電収入 ２，８９１，５３９円

(3) 医療・バイオ分野産業の振興を目的とした医工連携への参画

医療・バイオ分野産業のさらなる発展を目指し、鳥取大学医学部附属病院、鳥取県産業振興機構等が主催

するとっとりバイオフロンティア事業運営委員会への参画等により、医工連携の推進を図った。

「とっとりバイオフロンティア事業運営委員会」

主催：公益財団法人鳥取県産業振興機構とっとりバイオフロンティア推進室

目的：バイオテクノロジーを用いた再生医療、抗体医薬等向け製品の研究開発を推進

(4) 新たな事業活動を創出するための取組への支援

市内の中小企業者、協同組合等及び生産者団体と県内の学術研究機関とが連携し、新たな事業活動を創出

するための研究開発、調査等の取組を支援する目的で、産学官・医工連携しごとの種（シーズ）づくり支

援事業補助金を交付した。

令和７年度交付決定実績：５件 ８２４，０００円

(5) 地域内経済循環の強化

地域内経済循環の強化を目的として、市民の金融リテラシー向上を図るため、市民向け金融講座「お金の

基礎講座」を２回開催した。

第１回 講師 木村美紀氏（人生100年時代に備える！知っておきたいお金のはなし）

開催日 令和７年６月５日（木） 会場 ふれあいの里 中会議室

参加者 ３６名

第２回 講師 田内学氏（社会人が押さえるべき金融・経済知識）

開催日 令和８年１月１２日（月・祝） 会場 米子市公会堂 大ホール

参加者 １７３名

７ 雇用対策関係

(1) 特定新規学卒者就職支度金

身体障がい者等就職困難者に対し、就職支度金の支給を行った。

令和７年度支給実績 １３人 ３２５，０００円



(2) （一財）米子市勤労者福祉サービスセンター

中小企業勤労者に対する福利厚生事業の向上を図るための事業を共同で実施する（一財）米子市勤労者福

祉サービスセンターに補助金を交付し、その運営を支援した。

ア 加入事業所数 ２７６事業所、会員数 ２，２０２人（令和８年３月３１日現在）

イ 補助金額 管理運営補助金 ６，８００，０００円

(3) 勤労者福祉資金

勤労者のための金融機関である中国労働金庫に資金を預託し、勤労者向けの各種融資の充実を図った。

勤労者福祉資金貸付金 １００,０００千円

(4) 職業情報発信事業

市外在住の学生や社会人を対象に、LINEを通して、就職関連情報等を発信した。

LINE登録者数 ７６５人(令和８年３月３１日現在)

(5) 米子市社会人スキルアップ支援補助金

米子市在住の社会人に対し、スキルアップや学び直しを支援するため、職業能力の開発及び向上に必要な

講座等の経費に係る補助金の交付を行った。

交付件数 ３０人

交付金額 １，３７９，０００円

(6) 米子市企業人材スキルアップ支援補助金

中小企業者等における人材のスキルアップを促進し、事業の成長に資するため、雇用する従業員に職業能

力の開発及び向上に必要な講座を受講させる中小企業者等に対し、講座受講等の経費に係る補助金の交付を

行った。

交付件数 ２件（２社５人）

交付金額 １５５，０００円

(7) Indeed Japan株式会社との連携協定事業

Indeed Japan株式会社と米子市の連携協定に基づく取り組みとして、人手不足の課題を抱える市内事業者

の採用力の向上を支援するための「米子市エリアでも活かせる 効果的なWeb求人サポートセミナー」を開

催した。

開催日 令和７年１０月２４日（金）

参加企業数 １０社

（8）中学生対象企業見学バスツアー

将来的な地元就職を目的として、米子市内の中学生とその保護者を対象とした企業見学バスツアーを開催

した。参加者は、市内の企業を２社訪問し、工場見学などを行った。

開催日 令和７年８月１９日（火）

参加者数 ２２人（生徒１４人、保護者８人）

訪問先 株式会社源吉兆庵・株式会社鶴見製作所

（9）セミナー等への参画

ア 『人が集まり辞めない組織を作る！すごい採用定着の仕組み 』 セミナー

人材が定着しない採用活動の特徴とその解決策について理解を深め、職場環境の改善につなげていくこと

を目的として、県内企業を対象に鳥取県、鳥取市と共催しセミナーを実施した。

開催日 令和７年８月１日（金）

参加企業数 ２３社（３１人）



イ 転倒による労働災害防止のための説明会

職場での転倒による労働災害防止及び地域全体の健康づくりの意識向上等を目的として、県内企業等を対

象に、米子労働基準監督署、独立行政法人労働者健康安全機構鳥取産業保健総合支援センターと共催し、説

明会を開催した。

開催日 令和７年１０月８日（水）

参加事業者数 ２４社（２６名）

ウ 米子高専生のための進路研究セミナー

学生の就職活動やインターンシップ等への理解を深めることを目的として開催された進路研究セミナーに

職員課と合同で出展し、米子市で働くことの魅力などをPRした。

開催日 令和７年１２月２０日（土）


