
令和8年度職員採用試験実施計画

試験日 合否発表 試験日 合否発表 試験日 合否発表

一般事務 12

一般事務（埋蔵文化財発掘経験者） 2

土木 2

建築 2

機械 1

上下水道技術 1

一般事務 10

一般事務（埋蔵文化財発掘経験者） 2

土木 2

建築 2

機械 1

上下水道技術 1

一般事務（新卒者向け） 1 H20.4.2～H21.4.1生

一般事務（既卒者向け） 1 H17.4.2～H20.4.1生

一般事務（高校卒業程度） H17.4.2～H21.4.1生

一般事務（大学卒業程度） S62.4.2～H17.4.1生

一般事務

一般事務（埋蔵文化財発掘経験者）

土木

建築

機械

一般事務

一般事務（埋蔵文化財発掘経験者）

土木

建築

機械

一般事務

一般事務（埋蔵文化財発掘経験者）

土木

建築

機械

【注意事項】

・2次試験の試験内容や実施方法は、職種によって異なります。

・募集職種、人数及び日程は現時点での計画です。変更となる場合がありますので、必ず各試験の「受験案内」をご確認ください。

・2回目の募集職種・採用予定人数は、1回目の実施結果により決定します。1回目で採用予定人数を満たした場合は2回目を実施しない職種があります。

・同一年度内に受験できるのは、1つの試験区分のみです。 複数の試験区分を併願することや、同じ試験区分を2回（1回目と2回目）受験することはできません。

随時若干名 随時

1

1次：面接

2次：面接

8/21 8/29～8/30 9/11 R9.4.1

1

1次：書類選考

2次：教養試験（多肢選択式）、面接

3次：面接

S42.4.2～H21.4.1生 7/24 8/8～8/9 8/21

1次：基礎力（SCOA）、適性検査、面接

2次：面接
R9.4.1

公務員経験者

（退職者対象）
S52.4.2～H8.4.1生 4/1～12/25

R8.10.1

R9.1.1

R9.4.1

社会人経験者

（2回目）
S52.4.2～H8.4.1生

8/1～8/28 9/5～9/23 10/2 10/17～10/18 10/30 11/14～11/15 11/27

1次：SPI3

2次：面接、アピールシート、集団討論、

          専門試験、実技試験

3次：面接

R9.1.1

R9.4.1

大学卒業程度

（2回目）
H8.4.2～H17.4.1生

社会人経験者

（1回目）
S52.4.2～H8.4.1生 4/1～4/24

R9.4.1

R9.4.1

未定

未定

大学卒業程度

（1回目）
H8.4.2～H17.4.1生

１次試験 ２次試験 ３次試験
区分

短大卒業程度

特定業務職

保育士・保育教諭

特定業務

高校卒業程度

障がい者対象 8/29～8/30 9/11

7/1～7/24 8/8～8/9

5/2～5/17 5/26 6/13～6/14 6/26 7/4～7/5 7/17

7/1～7/24

6/1～6/26

採用日職種
採用予定

人数
年齢要件 募集期間

1次：SPI3

2次：面接、集団討論、 専門試験、実技試験

3次：面接

S62.4.2～H19.4.1生2

3/1～3/27 4/4～4/19 5/1 5/16～5/17 5/29 6/6～6/7 6/19

R8.8.1

R8.10.1

R9.1.1

R9.4.1

1次：SPI3

2次：面接、集団討論、専門試験、実技試験

3次：面接

試験科目

1次：基礎力（SCOA）、適性検査

2次：面接、専門試験、実技試験

3次：面接

1次：基礎力（SCOA）、適性検査、面接

2次：面接

8/29～8/30 9/11

6/1～6/26 7/4～7/20 7/31 8/8～8/9 8/21 8/29～8/30 9/11

8/8～8/9 8/21


