（申請２）
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	（市の施設の名称）の管理業務に関する事業計画書

	〔施設の管理業務に対する基本方針〕

	〔指定管理者の指定を申請した理由〕

	〔施設の現状に対する認識及び今後の在り方〕

	〔施設の管理業務に係る職員体制〕
　１　管理体制（組織図・職員数）



　２　研修計画（事業に関するもの、接遇に関するもの等）



　３　緊急時の対応
(１)　防犯、防災に対する態勢



(２)　その他の緊急事態に対する態勢

	〔情報の公開を行うための措置〕

	〔個人情報を保護するための措置〕

	〔施設の運営に関する事項〕
　１　自主事業計画
　　（１）自主事業に伴う施設利用者の数値目標
　　　＜要求水準（市が目標とする自主事業に伴う施設利用者数）＞
　　　　　　　　　　人（年度あたり）
	施設利用者数（自主事業）
	令和　４年度
	令和　５年度
	令和　６年度
	令和　７年度
	令和　８年度
	令和　９年度
	令和　10年度
	令和　11年度
	令和　12年度

	目標値［人］
	
	
	
	
	
	
	
	
	


　　※過去の実績等を参考に、指定期間中の５年間（R8～R12年度）の目標を記入してください。
　　
（２）上記数値目標達成に向けた取組











（３）各年度毎の自主事業の内容
【別紙自主事業計画書記載のとおり】





　２　使用者・利用者に対するサービス向上策







　３　使用者・利用者の要望の把握及びその実現策







　４　経費節減のための方策







　５　施設の管理業務のうち第三者に行わせる業務







	自主事業計画書（令和　　年度）

	事業名
	目的・内容
	実施時期・回数

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


注）指定の期間の各年度について作成すること。
