
令和４年度　米子市外郭団体の概要

【団体の概要】

千円 千円 ％

【役職員の状況】 ※令和４年３月３１日現在 （単位：人）

【財務諸表】 （単位：千円）

【市の支出状況】 （単位：千円、％）

【その他】 （単位：千円）

市税免除(減免)額 － － －

市からの借入金 － － －
市の債務保証・損失補
償の対象となる借入金

－ － －

市費依存率④/① 19.5% 18.7% 18.0%

区 分 令 和 元 年 度 令 和 ２ 年 度 令 和 ３ 年 度 備 考 （ 目 的 、 内 容 等 ）

そ の 他

合 計 ④ 7,800 7,800 7,800

委 託 料

うち運営費補助 7,800 7,800 7,800

うち事業費補助

当期利益(正味財産増減)
③（①－②）

443 892 1,268

区 分 令 和 元 年 度 令 和 ２ 年 度 令 和 ３ 年 度 備 考 （ 目 的 、 内 容 等 ）

補 助 金 7,800 7,800 7,800

損 益 計 算 書
（ 正 味 財 産
増減計算書）
の 状 況

収 益 合 計 ① 40,063 41,691 43,228

費 用 合 計 ② 39,620 40,799 41,960

区 分 令 和 元 年 度 令 和 ２ 年 度 令 和 ３ 年 度 備 考

貸 借 対 照 表
の 状 況

資 産 15,216 15,865 17,141

負 債 2,645 2,484 2,595

純 資 産 （ 正 味 財 産 ） 2,571 13,381 14,546

－ 合 計 1うち市ＯＢ － うち市派遣 -

参 考 短 期 臨 時 職 員 数 － 常 勤 嘱 託 職 員 数 2

職 員 数

管理職 常 勤 1

一般職 常 勤 －

計 常 勤 1 非 常 勤

－ 合 計 1うち市ＯＢ － うち市派遣 －

非 常 勤 － 合 計 －うち市ＯＢ － うち市派遣 －

非 常 勤

－

計 常 勤 1 非 常 勤 8 合 計 9うち市ＯＢ － うち市派遣 －

役 員 数

理 事 常 勤 1 非 常 勤 6 合 計 7うち市ＯＢ ― うち市派遣 －

監 事 常 勤 ― 非 常 勤 2 合 計 2うち市ＯＢ － うち市派遣

資 本 金 10,000 うち市の出資額 9,000 市 の出資比率 90

設 立 目 的
中小企業勤労者のための福祉事業を行うことにより、県内の中小企業勤労者の福祉の向上を図ると
ともに、県内の中小企業の振興及び地域社会の活性化に寄与すること。

主な事業内容

中小企業勤労者の健康の維持増進に係る事業

中小企業勤労者の生活安定に係る事業

中小企業勤労者の自己啓発及び余暇活動に係る事業

その他センターの目的を達成するために必要な事業

（１）

（２）

（３）

（４）

団 体 名 一般財団法人　米子市勤労者福祉ｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ 代 表 者 理事長　杉原　弘一郎

所 在 地

〒６８３－０８２２

設 立 年 度 平成１４年
　米子市中町２０番地

　電話　（０８５９）３８－１１２２

ホームページアドレス https://www.yonago-sc.com/


