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令和５年度 開校準備委員会委員（順不同・敬 称 略）
れ い わ ね ん ど かいこうじゅんびいいんかいい い ん じゅんふどう けいしょうりゃく

地 域 代 表
ち い き だいひょう 崎 津 地 区

さ き つ ち く

村瀬 豊
む ら せ ゆたか

松本 俊美（副委員長）
まつもと と し み ふくいいんちょう

大篠津地区
お お し の づ ち く

安本 淳一
やすもと じゅんいち

岡田 隆（副委員長）
お か だ たかし ふくいいんちょう

和 田 地 区
わ だ ち く

西井 通（副委員長）
に し い とおる ふくいいんちょう

田邉 忠雄
た な べ た だ お

保護者代表
ほ ご し ゃ だいひょう

美保中学校
み ほ ちゅうがっこう

木村 仁志
き む ら ひ と し

畔上 守
あぜがみ まもる

安藤 幸枝
あんどう さ ち え

崎津小学校
さ き つ しょうがっこう

曽根 大二朗
そ ね だいじ ろ う

大篠津小学校
お お し の づしょうがっこう

田中 翔大
た な か しょうた

和田小学校
わ だ しょうがっこう

安達 庸
あ だ ち よう

校 長
こ う ち ょ う

美保中学校
み ほ ちゅうがっこう

小谷 斉（委員長）
こ だ に ひとし いいんちょう

崎津小学校
さ き つ しょうがっこう

河本 里美
かわもと さ と み

大篠津小学校
お お し の づしょうがっこう

笠井 和観
か さ い かず み

和田小学校
わ だ しょうがっこう

福田 哲周
ふ く た てつのり

園 長
え ん ち ょ う

崎津保育園
さ き つ ほ い く え ん

石田 江美子
い し だ え み こ

小鳩保育園
こ ば と ほ い く え ん

亀尾 祐子
か め お ゆ う こ

和田保育園
わ だ ほ い く え ん

水野 淑江
み ず の よ し え

美保中学校区義務教育学校～令和１０年４月開校予定～
み ほ ちゅうがっこう く ぎ む きょういくがっこう れ い わ ねん がつかいこうよ て い

米子市教育委員会事務局
よ な ご し きょういくいいんかいじむきょく

こども政策課
せいさくか

令和５年12月
れ い わ ねん がつ

第８号
だい ごう

☎0859-21-8376

か い こ う じ ゅ ん び

第１回米子市美保中学校区義務教育学校開校準備委員会
だい かいよ な ご し み ほ ちゅうがっこう く ぎ む きょういくがっこうかいこうじゅんびいいんかい

開校準備委員会
かいこうじゅんびいいんかい

○設置期間は、開校（令和１０年４月予定）
せ っ ち き か ん かいこう れ い わ ねん がつよ て い

までです。
○原則、公開されます。

げんそく こうかい

○委員会には、専門部会を置くことができます。
いいんかい せんもんぶ か い お

○専門部会は、令和６年度から設置する予定
せんもんぶ か い れ い わ ね ん ど せ っ ち よ て い

です。
※専門部会部員は、１２～３月をめどに地域

せんもんぶ か い ぶ い ん がつ ち い き

や PTA、学校から推薦していただきます。
がっこう すいせん

※専門部会は、PTA、未就学保護者、教 職
せんもんぶ か い みしゅうがくほ ご し ゃ きょうしょく

員を中心に構成していく予定です。
いん ちゅうしん こうせい よ て い

開校準備委員
かいこうじゅんびい い ん

○米子市 教 育 委員会が委 嘱します。
よなごしきょういくいいんかい いしょく

○任期は、委 嘱された年度末までとし、毎年度
にんき いしょく ねんどまつ まいねん ど

始めに委 嘱されます。
はじ いしょく

アドバイザー
○開校準備委員会には、専門的見地から助言を

かいこうじゅんびいいんかい せんもんてきけ ん ち じょげん

いただくため、アドバイザーを置きます。
お

【アドバイザー】

島根大学教育学部
し ま ねだいがくきょういくが く ぶ

特任教授 吉田 博幸氏
とくにんきょうじゅ よ し だ ひろゆき し

今年度の予定
こんねんど よ て い

第２回 令和５年１１月２４日（金）
だい かい れ い わ ねん がつ か きん

第３回 令和５年１２月 ８日（金）
だい かい れ い わ ねん がつ か きん

第４回 令和６年１～２月
だい かい れ い わ ねん がつ

※協議の進行状 況によっては、増える場合
きょうぎ しんこうじょうきょう ふ ば あ い

もあります。

１１月号でお知らせしましたとおり、１１月７日（火）に第１回開校準備委員会を開催しまし
がつごう し がつ か か だい かいかいこうじゅんびいいんかい かいさい

た。今回は、「委員の委嘱」「委員長・副委員長の選出」「これまでの経緯の説明」「基本構想（事
こんかい い い ん いしょく いいんちょう ふくいいんちょう せんしゅつ け い い せつめい き ほ んこうそう じ

務局素案）についての説明」等を行いました。
む きょくそ あ ん せつめい とう おこな

第２回目以降、開校にあたり必要な事項について、調査、検討していただきます。
だい かい め い こ う かいこう ひつよう じ こ う ちょうさ けんとう



１ 学校教育目標
がっこうきょういくもくひょう

ふるさと美保を愛し 互いにつながり学びあい
み ほ あい たが まな

未来を切り拓く グローバル人材の育成
み ら い き ひら じんざい いくせい

２ めざす子どもの姿
こ すがた

多様な他者とよりよくかかわり、主体的・自治的に課題を解決していく子
た よ う た し ゃ しゅたいてき じ ち て き か だ い かいけつ こ

夢や目標をもち、多様な方法で学び続ける子
ゆめ もくひょう た よ う ほうほう まな つづ こ

ふるさと美保に誇りをもち、地域に貢献しようとする子
み ほ ほこ ち い き こうけん こ

心身ともに健康でたくましく、自他の命を大切にする子
しんしん けんこう じ た いのち たいせつに こ

３ カリキュラム編成の基本的な考え方
へんせい きほんてき かんが かた

（１）個別最適な学びと協働的な学びの一体的な充実
こ べ つさいてき まな きょうどうてき まな いったいてき じゅうじつ

（２）独自教科の設定（ふるさとキャリア教育、外国語教育）
ど く じきょうか せってい きょういく がいこくごきょういく

（３）保幼 小 中連携、異学年交流の推進
ほ ようしょうちゅうれんけい いがくねんこうりゅう すいしん

（４）地域とともにある学校
ち い き がっこう

（５）GIGA スクール

（６）多様なニーズへの対応
た よ う たいおう

（７）学習と生活がつながる人権教育
がくしゅう せいかつ じんけんきょういく

（８）健康教育・防災教育
けんこうきょういく ぼうさいきょういく

（９）エコスクール

（10）西部地区の義務教育学校との連携
せ い ぶ ち く ぎ む きょういくがっこう れんけい

４ 建設の基本方針
けんせつ き ほ んほうしん

（１）個別最適な学びと協働的な学びの一体的な充実に向けた柔軟で創造的な
こ べ つさいてき まな きょうどうてき まな いったいてき じゅうじつ む じゅうなん そうぞうてき

学習空間
がくしゅうくうかん

（２）GIGA スクールに対応した教育環境
たいおう きょういくかんきょう

（３）地域や社会と連携・協働し、ともに創造する共創空間
ち い き しゃかい れんけい きょうどう そうぞう きょうそうくうかん

（４）児童生徒の生命を守り抜く、安全・安心な教育環境
じ ど う せ い と せいめい まも ぬ あんぜん あんしん きょういくかんきょう

（５）インクルーシブな社会環境
しゃかいかんきょう

（６）多様なニーズに対応した教育環境
た よ う たいおう きょういくかんきょう

（７）異学年交流、園と学校の交流
いがくねんこうりゅう えん がっこう こうりゅう

（８）脱炭素社会の実現に貢献する、持続可能な教育環境
だつたんそしゃかい じつげん こうけん じ ぞ く か の う きょういくかんきょう

（９）教 職 員の働きやすい施設整備
きょうしょくいん はたら し せ つ せ い び

基本構想（事務局案）
き ほ んこうそう じむきょくあん

第３回保護者及び住民懇談会（ワークショップ）には、ご多忙の中、たくさんの方にご参
だい かいほ ご し ゃおよ じゅうみんこんだんかい た ぼ う なか かた さん

加いただきありがとうございました。いただいたご意見を参考に、配置計画を作成しまし
か い け ん さんこう は い ちけいかく さくせい

た。今後はこの案をもとに、関係者と協議を進めていきます。
こ ん ご あん かんけいしゃ きょうぎ すす

これまでに皆さんか
みな

らいただいたご意見
い け ん

を参考に、事務局案
さんこう じむきょくあん

を作成しました。
さくせい

第２、３回開校準備
だい かいかいこうじゅんび

委員会でご協議いただ
いいんかい きょうぎ

き、１２月をめどに
がつ

教育委員会で「基本
きょういくいいんかい き ほ ん

構想」として策定しま
こうそう さくてい

す。

詳細については、別
しょうさい べっ

紙をご覧ください。
し らん

基本構想は、今後の
き ほ んこうそう こ ん ご

国の教育の動向を見
くに きょういく どうこう み

ながら、必要に応じ
ひつよう おう

て見直しをしていき
み なお

ます。

事務局案へのご意見がありま
じむきょくあん い け ん

したら、下記QR コードからア
か き

ンケートフォームへお進みく
すす

ださい。


