
米子市地域包括支援センターの人員配置について

１ 米子市地域包括支援センターの職員配置基準

基準職員配置数
常勤職員の配置人数は、前年度の１０月１日現在の圏域内における高齢者（満６５歳以上の者）人口

９５０人につき１名としています。

配置職員
（１）保健師その他これに準ずる者
（２）社会福祉士その他これに準ずる者
（３）主任介護支援専門員その他これに準ずる者
（４）その他（介護支援専門員、看護師、事務職員等を必要に応じて配置することができる。）

２ 米子市の人口動態について（別添参考データあり）

全国的に少子高齢化が進む中、米子市でも高齢者人口及び高齢化率は増加しており、高齢化率は、数年
後には 30％を超える見込みです。「団塊の世代」の高齢者が後期高齢者に移行する 2025 年（令和 7年）
以降では、後期高齢者数の増加や、平均寿命の延伸に伴い、85 歳以上の高齢者数もさらに増加すると見
込まれています。
高齢者人口の増加に伴い、要介護（要支援）認定者数についても増加することが想定されます。今まで

の傾向では、高齢者数の伸び率以上に要介護（要支援）認定者数の増加しており、また、地域包括支援セ
ンターの業務の一つであるケアマネジメント業務の対象者となる要支援者数が全体の認定者数を占める
割合は増加傾向にあります。

３ 検討事項

地域包括支援センターの業務の中でケアマネジメント業務が多くを占めており、令和 3年度は、加配
を考慮しない場合、職員１人あたり約 56件のケアマネジメントを実施しました。実際には、各法人にお
いて加配した人員や居宅介護支援事業所への委託などを行うことにより、ケアマネジメント業務の分配
をしております。
１、２で記載にあるとおり、高齢者人口を基準として職員配置数を定めていますが、高齢者人口の伸び

率以上に要支援者数が増加傾向にあり、今後もそのような状況が続くことが想定されます。地域包括支
援センターの職員配置基準についての検討を行う必要があると考えています。

資料４



【参考データ】 認定者数及び第１号被保険者数の推移について

平成19年 平成20年 平成21年 平成22年 平成23年 平成24年 平成25年 平成26年 平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 令和元年 令和2年 令和3年 令和4年 伸び率

要支援１ 906 799 934 874 928 946 1,059 1,086 1,134 1,182 1,058 1,138 1,183 1,284 1,309 1,275 40.7%

要支援２ 819 952 900 947 1,023 1,039 1,166 1,258 1,354 1,338 1,414 1,458 1,574 1,593 1,647 1,722 110.3%

認定者数（要支援） 1,725 1,751 1,834 1,821 1,951 1,985 2,225 2,344 2,488 2,520 2,472 2,596 2,757 2,877 2,956 2,997 73.7%

認定率（要支援） 5.23 5.20 5.32 5.19 5.53 5.48 5.93 6.05 6.25 6.20 6.00 6.23 6.54 6.78 6.92 7.01 

要介護１ 893 695 826 944 984 1,121 1,206 1,300 1,351 1,441 1,450 1,478 1,411 1,364 1,402 1,461 63.6%

要介護２ 1,142 1,187 1,207 1,198 1,135 1,145 1,173 1,291 1,326 1,323 1,423 1,457 1,537 1,461 1,457 1,462 28.0%

要介護３ 870 973 925 892 901 877 944 946 984 1,047 1,047 1,038 1,064 1,057 1,102 1,074 23.4%

要介護４ 701 729 867 908 933 1,012 1,051 996 1,092 1,040 1,024 1,044 1,029 1,059 1,042 1,047 49.4%

要介護５ 790 829 811 788 882 890 907 915 906 904 897 871 833 806 773 761 -3.7%

認定者数（要介護） 4,396 4,413 4,636 4,730 4,835 5,045 5,281 5,448 5,659 5,755 5,841 5,888 5,874 5,747 5,776 5,805 32.1%

認定率（要介護） 13.32 13.11 13.45 13.47 13.69 13.94 14.07 14.06 14.22 14.15 14.17 14.13 13.93 13.54 13.52 13.57 

認定者数（要支援・要介護） 6,121 6,164 6,470 6,551 6,786 7,030 7,506 7,792 8,147 8,275 8,313 8,484 8,631 8,624 8,732 8,802 43.8%

認定率（要支援・要介護） 18.55 18.31 18.78 18.66 19.22 19.42 20.00 20.11 20.47 20.35 20.16 20.36 20.47 20.32 20.44 20.58 

要支援者率 28.18 28.41 28.35 27.80 28.75 28.24 29.64 30.08 30.54 30.45 29.74 30.60 31.94 33.36 33.85 34.05 

要介護者率 71.82 71.59 71.65 72.20 71.25 71.76 70.36 69.92 69.46 69.55 70.26 69.40 68.06 66.64 66.15 65.95 

第１号被保険者数 33,000 33,656 34,457 35,113 35,310 36,193 37,536 38,751 39,791 40,661 41,229 41,666 42,174 42,448 42,716 42,773 29.6%

 

データ出典：米子市状況報告書（月報・年報） ※3月末時点の数値

〇 要支援１・２ → 増加傾向
〇 要介護１・２ → 増加傾向
〇 要介護３・４ → ここ10年は同数程度で推移
〇 要介護５   → ここ5年間は減少傾向

認定率：
 【認定者数】／【第１号被保険者数】（％）

〇 全体の認定率は増加傾向にある。ひとつの要因とし
て、平均寿命の延伸が考えられる。
〇 要介護認定者の認定率は横ばいで推移しているが、要
支援認定者の認定率は増加傾向にある。

要支援者率：
 【認定者数（要支援）】／【認定者数（要支援・要介護）】
要介護者率：
 【認定者数（要介護）】／【認定者数（要支援・要介護）】
※第2軸（右側）：認定者数（要支援・要介護）

〇 高齢者数の増加に伴い、認定者数が増加し続けている。
（上のグラフでも示したとおり、認定率は増加傾向にあり、第
１号被保険者数の伸び率が29.6％に対して、認定者数の伸び率
は43.8％と大きくが差がある。）
〇 第１号被保険者数と比較して、認定者数の伸び率が大きいと
いう状況の中で、認定者数のうち、要介護者が占める割合は減
少傾向にある一方で、要支援者の方は増加傾向にある。
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