
米子市公共下水道施設地域連携方式包括的民間委託導入事業に係る
公社現場職員へのアンケート調査等実施について

１　アンケート調査結果（抜粋）　【調査対象】現場職員37名〔技師長補佐1名、班長4名、班員32名〕
　　　　※包括委託導入開始までに退職予定の職員3名（技師長、班員2名）を除く。

【質問】転籍を希望されますか。

２　現場職員の年齢別人員数等

　１の結果等を年齢別に記載したグラフを示す。
　（退職予定者分を記載していませんが班員2名分は補充しますので、現場職員の総数は39名と想定ください。）
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人員数等集計表（R3.12.1時点）
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