
 

令和６年度採用試験の概要 
 

 

採用日 試験区分 年齢要件 募集開始 １次試験 ２次試験 ３次試験 

令和６年 
９月１日 

大学卒業 
程度 

H6.4.2～H14.4.1 生 

4 月上旬 

【試験日】 
4 月下旬～5月中旬 

【試験内容】 
SPI3（テストセンター方式） 

【試験日】 
 6 月上旬 
【試験内容】 
作文試験、面接、集団討論、専門試
験、実技試験 

【試験日】 
6 月下旬 

【試験内容】 
面接 社会人経験者 

採用 
S49.4.2～H6.4.1 生 

令和７年 
４月１日 

大学卒業 
程度 

H7.4.2～H15.4.1 生 

４月下旬 

【試験日】 
5 月下旬～6月中旬 

【試験内容】 
SPI3（テストセンター方式） 

【試験日】 
 ７月上旬～中旬 
【試験内容】 
作文試験、面接、集団討論、専門試
験、実技試験 

【試験日】 
８月上旬 

【試験内容】 
面接 短大卒業 

程度 
（専門職のみ） 

S59.4.2～H17.4.1 生 

【試験日】 
5 月下旬～6月中旬 

【試験内容】 
基礎能力試験（テストセンター方式） 

【試験日】 
 ７月上旬～中旬 
【試験内容】 
作文試験、面接、専門試験、実技試
験 

高校卒業 
程度 

【一般事務】 
H15.4.2～H19.4.1 生 

【障がい者対象】 
H1.4.2～H19.4.1 生 

7 月上旬 

【試験日】 
8 月下旬 

【試験内容】 
基礎能力試験（会場実施）、適性検
査、作文試験、面接 

【試験日】 
 9 月中旬 
【試験内容】 
 面接 

― 

特定業務職 S40.4.2 生～H19.4.1 生 

【試験日】 
７月下旬～８月上旬 

【試験内容】 
書類選考 

【試験日】 
 8 月下旬 
【試験内容】 
 教養試験、面接 

【試験日】 
９月中旬 

【試験内容】 
面接 

社会人経験者
採用 

S50.4.2～H7.4.1 生 ８月上旬 

【試験日】 
９月上旬～下旬 

【試験内容】 
SPI3（テストセンター方式） 

【試験日】 
 10 月中旬～下旬 
【試験内容】 
 アピールシート、面接、集団討論、専
門試験、実技試験 

【試験日】 
11 月中旬 

【試験内容】 
面接 

※２次試験の試験科目は、職種によって異なります。 
※年齢以外の要件については、募集案内をご参照ください。 


